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pleno de Asuntos Generales para su aprobacién si procede, la si guiente
PROPUESTA

I. Con la denominacién de Urbanizadora Municipal S.A. y abreviadamente
IBAMUSA, se constituyd una Sociedad Anénima con el caricter de Empresa de
gomia Mixta, de conformidad con los preceptos contenidos en los articulos 89, 102
jguientes del Reglamento de Servicios de las Corporaciones Locales de 17 de junio
11995.

URBAMUSA es una sociedad con un capital social de 2.464.141,00 euros,
fididos en cuatro mil cien acciones nominativas de seiscientos uno euros con un
iimo de euro (601,01€) de valor nominal cada una, y numeradas correlativamente
luno al cuatro mil cien.

El capital social estd suscrito mayoritariamente por el Ayuntamiento de Murcia,
porcentaje del 53,27 %, estando participada ademds por la Comunidad Auténoma
la Region de Murcia con un 22,89%, por la Caja de Ahorros de Murcia con un
0%, por Anida Grupo Inmobiliario S.L. con un 9,10% y por Tenedora de

fersiones y Participaciones S.L. con un 5,56%.

II. Por interés publico municipal en cuanto a la consecucién de una mayor
tiencia en la gestion de los servicios publicos locales que son objeto de esta
fantil, y con la entrada en vigor de la Ley 30/2007 de Contratos del Sector Piblico,
Pretende acometer una transformacion, en el sentido de convertir a la citada

ftantil en totalmente publica, es decir, participada exclusivamente por

III. Para ello se han de seguir los procedimientos legalmente establecidos tanto
llos Estatutos de la Sociedad, art. 9, como en el Real Decreto Legislativo 1564/1989,
22 de diciembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades




fecha 1 de octubre de 2008, previa propuesta del Consejo de Administracién celebrado
.n 1a misma fecha, se acordé la aceptacion de la transmision de acciones por los socios
privados, la renuncia a su adquisicién por los socios publicos y la amortizacion de

acciones por reduccion de capital, con devolucion de las aportaciones con cargo a

fondos propios.

1V. El acuerdo de reduccion conlleva una modificacion de estatutos en cuanto a
la modificacion del capital social y la renumeracion de acciones. No obstante, y
puesto que el objetivo es conseguir una sociedad de cardcter instrumental con la
condicion de medio propio y servicio técnico de las Administraciones accionistas, se
consideré oportuno y adecuado a los intereses generales, modificar los actuales
estatutos sociales, en primer lugar para determinar expresamente esta condicion de
conformidad con lo previsto en el art. 26.6 de la LCSP, y en segundo lugar para
adecuar otras cuestiones de funcionamiento.

JIgualmente se ha aprobado por la Junta General la modificacién del art. 2.1.b)

relativo al objeto social, debido a la ampliaciéon del concepto de viviendas de

proteccion oficial, incluyendo la promocion publica.

V. Como ya se ha indicado anteriormente, la reduccién de capital social con

amortizacion de acciones se hizo con cargo a fondos propios de la mercantil, por lo

que esta Administracion no ha efectuado ninguna nueva aportacion con cargo a sus

presupuestos municipales.

A la vista de lo anterior, y de conformidad con lo previsto en art. 123.3 de la
Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local y del acuerdo de Pleno de fecha 20 de
diciembre de 2007 relativo a delegacién de competencias en las Comisiones de Pleno,

se propone la adopcion del siguiente
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ACUERDO

PRIMERO. Prestar conformidad a la modificacién estatutaria de la mercantil
Urbanizadora Municipal S.A., en el sentido que se indica, sin perjuicio de las
atribuciones que los propios estatutos y la Ley de Sociedades Andnimas atribuyen a la

Junta General de Accionistas. Se adjunta como anexo el texto completo.

SEGUNDO. Someter el expediente a informaciéon publica mediante anuncio
insertado en el Boletin Oficial de la Regién de Murcia, por plazo de treinta dias,
durante los cuales estara de manifiesto en la Secretaria General del Pleno de la
Corporacion para la presentacién de observaciones sobre cualquiera de los extremos
consignados, conforme lo preceptuado en el art. 63 del Reglamento de Servicios de las

Corporaciones Locales.

TERCERO.- Una vez transcurrido dicho plazo, en caso de que no se produjeran
reclamaciones y sugerencias, se entenderda aprobado definitivamente, insertdndose el
texto de las modificaciones en el B.O.R.M. por resolucién del Alcalde-Presidente,
entrando en vigor una vez haya transcurrido el plazo previsto en el art. 65.2 de la Ley

7/85.

ANEXO

URBANIZADORA MUNICIPAL S.A.

ESTATUTOS

TITULO 1. DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO.

Articulo 1. Denominacién y régimen legal.
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1. Con la denominacion URBANIZADORA MUNICIPAL S.A.

una sociedad mercantil publica con la forma de sociedad anénima .

Su régimen legal, en aplicaciéon de lo dispuesto en la normativa legal vigente, se
acomodard al ordenamiento juridico privado, salvo las materias que les sea de
aplicacion la normativa presupuestaria contable, de control financiero, de control de
eficacia y contratacion, y a lo establecido en los presentes Estatutos.

2. La Sociedad adquiere la condicién de medio propio y servicio técnico de sus
accionistas, Ayuntamiento de Murcia y Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia,
y organismos auténomos dependientes de las mismas, pudiéndosele encomendar o
conferir cuantas actuaciones o prestaciones se consideren oportunas en el marco de su
objeto social, determindndose la imposibilidad de participar en licitaciones publicas
convocadas por los Administraciones accionistas, sin perjuicio de que, cuando no
concurra ningun licitador, pueda encargérsele la ejecucién de la prestacion objeto de la
misma, de conformidad con lo previsto en el art. 24.6 de la 30/2007, de 30 de Octubre,

de Contratos del Sector Publico.

Articulo 2. Objeto Seocial.

1. La Sociedad tendra por objeto social la realizacién de estudios urbanisticos,
actividad urbanizadora, edificacion, rehabilitacién urbana y gestion de grandes
proyectos. En concreto, centrara su actividad en:

a) La realizacion de toda clase de actuaciones relacionadas con la preparacion
de suelo para cualquier uso en sus diversos aspectos y etapas del planeamiento
urbanistico, mediante la realizacién de estudios y proyectos, obras de infraestructura
general, urbanizacién y equipamientos, asi como conservacion y explotacion de obras e
instalaciones. Igualmente la promocién y desarrollo del suelo industrial, comercial y
de equipamientos.

b) La construccién de viviendas de proteccidn oficial y de promocién publica
Para su enajenacidon o arrendamiento. La gestion de cooperativas u otro tipo de
entidades, para construccion de toda clase de viviendas con destino a sus socios o
Jntegrantes. La prestacion de servicios de consultoria y asistencia técnica en materia

Urbanistica y de vivienda.
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Articulo 4. Domicilib:

El domicilio social radicard en Murcia, Plaza Beato Andrés Hibern(), 6.
TITULO II. DEL CAPITAL SOCIAL Y DE LAS ACCIONES.

Articulo 5. Capital Social.

1. El capital social se fija en UN MILLON OCHOCIENTOS SETENTA Y
OCHO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y SIETE EUROS Y VEINTISEIS
CENTIMOS (1.878.757,26 €), divididos en tres mil ciento veintiséis acciones
representadas por medio de titulos nominativos, de seiscientos uno euros con un
céntimo de euro (601,01 €), de valor nominal cada una de ellas, enumeradas del uno al
tres mil ciento veintiséis. La totalidad de las acciones se encuentran integramente
suscritas y desembolsadas.

2. Las expresadas acciones de la sociedad estardn representadas por sendos
titulos autorizados por las firmas del Presidente y el Secretario del Consejo de
Administracién. Se extenderan en libros talonarios y en ellas se consignaran los

requisitos exigidos por el articulo 53 de la Ley de Sociedades Anénimas.

Articulo 6. Acciones.

1. La accidn confiere a su legitimo titular el cardcter o condicién de socio y le
somete a los presentes Estatutos y a los acuerdos que adopte, conforme a los mismos,
la Junta General de Accionistas y el Consejo de Administracion.

2. Las acciones son indivisibles. Los cotitulares de una accién o masa de ellas
habrédn de designar una sola persona para el gjercicio de los derechos de socio y
responderan solidariamente frente a la sociedad de cuantas obligaciones deriven de la
condicion de accionistas. Mientras no se efectiie por los cotitulares de la accidn o masa
de ellas la designacién de la persona que los represente, quedardn en suspenso el
ejercicio de los derechos inherentes a la accidn. '”;

3. En los casos de prenda y usufructo de acciones, se aplicardn los articulos 67 y

siguientes de la Ley de Sociedades Anénimas. |
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Articulo 7. Transmisionw de las accivnes:

1. El proposito de transmitir las acciones de la Sociedad debera ser notificado,
de forma fehaciente, en el domicilio de la sociedad, al Consejo de Administracion,
indicando el nimero e identificacién de las acciones ofrecidas, precio de venta por
accion, condiciones de pago y demds condiciones de la oferta de compra de acciones

que, €n su caso, el accionista oferente alegase haber recibido de un tercero, asi como

los datos personales de éste si pretendiese obtener autorizaciéon de la administracién
para la enajenaci6n.

El Consejo de Administracidn, en el plazo de quince dias, contado desde el
siguiente a la notificacién indicada, lo comunicard a su vez a todos los accionistas,
para que los mismos, dentro de un nuevo plazo de quince dias, computado desde aquél
en que haya finalizado el anterior, comuniquen al Consejo de Administracién de la
Sociedad su deseo de adquirir las acciones en venta.

En el supuesto de que varios socios hicieren uso de este derecho de adquisicién
preferente, las acciones en venta se distribuiran por los Administradores entre aquéllos,
a prorrata de su participacion en el capital social, y si, dada la indivisibilidad de éstas,
quedaran algunas sin adjudicar, se distribuirdn entre los accionistas peticionarios en
orden a su participacidn en la Sociedad, de mayor a menor.

En el iplazo de quince dias, contados a partir del siguiente a aquél en que expire
el concedido a los accionistas para el ejercicio del tanteo, los Administradores
comunicaran al accionista que pretenda transmitir, el nombre de los que desean
adquirirlas.

Transcurrido el ultimo plazo sin que ningun socio haga uso de su derecho de
tanteo, podrd la Sociedad adquirir las acciones en la forma establecida para la
adquisicion derivativa de acciones propias, mediante acuerdo de la Junta General y
para ser amortizadas, previa reduccién del capital social.

De no optar la Sociedad por la adquisicién de las propias acciones, podri el
accionista disponer libremente de las acciones en un plazo de seis meses en las mismas
condiciones que las que haya ofrecido y, si no se llevara a cabo la enajenacién antes de
finalizado este plazo, deberd comunicar de nuevo su deseo de transmitir intervivos las

acciones en la misma forma establecida en este articulo.
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El precio de adquisiciom;-a~falta-de-acuerdo—serd
real de la accion, entendiéndose como tal el fijado por un auditor designado por el
Registrador Mercantil del domicilio social de la Sociedad, a solicitud de cualquiera de
los interesados.

Las transmisiones efectuadas sin sujecion a lo dispuesto en el presente articulo
no seran validas frente a la Sociedad, que rechazard la inscripcion de la transmisidn en
el Libro Registro de Acciones Nominativas.

Transcurridos dos meses desde que se present6 la solicitud de inscripcidn, sin
que la Sociedad haya procedido en la forma anterior, dicha inscripcién debera
practicarse.

3. No se considerard como transmision de las acciones de la Sociedad la
subrogacion de una nueva entidad en los derechos y obligaciones de cualquiera de los
accionistas, que tenga lugar con motivo de producirse la extincién o disolucion de

cualquiera de estos ultimos.

Articulo 8. Emisién de obligaciones u otros titulos de deuda.

La Sociedad podrad emitir obligaciones u otros valores que reconozcan o creen
una deuda con arreglo a las condiciones establecidas en la Ley.

La Junta General determinara la clase de emision, condiciones de todo orden,
tanto por ciento de interés, modo y época del reembolso y demds particularidades del
titulo, con observacién de la legislacion aplicable.

La Junta General, a propuesta del Consejo de Administracién, nombrard al
Comisario del Sindicato de Obligacionistas, que quedard constituido una vez que se

inscriba la escritura de emisién, de conformidad con lo previsto en la ley.

Articulo 9. Aumento y reduccién de capital social.

El capital social podra ser aumentado o disminuido, una o mds veces, con los
requisitos establecidos en el articulo 114 de la Ley de Sociedades Andnimas y las
acciones que se emitan, en virtud del aumento del capital, no podran serlo por un valor

Inferior al suyo nominal.
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Para la creacio

ordinarias, habran de observarse las formalidades prescritas por

modificacion de los presentes estatutos.

TITULO III. DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD.

Articulo 10. Organos Sociales.

La Sociedad estar4 regida y administrada por la Junta General de Accionistas,

Consejo de Administracién y Director Gerente.

A.- JUNTA GENERAL.
Articulo 11. La Junta General.

La Junta General de accionistas, debidamente convocada y constituida,
representa a la universalidad de los accionistas, y por tanto, a la Sociedad; tiene
plenitud de facultades sociales y sus acuerdos, adoptados con sujecion a lo establecido
¢n estos estatutos, obligardan a todos los socios, incluso a los disidentes, ausentes o
incapacitados.

Celebrara sus sesiones precisamente en la localidad donde la sociedad fije su
1 - | . . = r

domicilio, el dia'y hora que se indique en la convocatoria, y podran ser prorrogadas

durante uno o mas dias consecutivos.

Articulo 12. Junta General Ordinaria y Extraordinaria.

Las Juntas Generales de Accionistas podran ser ordinarias y extraordinarias.

Las ordinarias tendran lugar dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio,
para aprobar las cuentas anuales, el informe de gestion y la aplicacion de resultados,
sin perjuicio de cualquier otro asunto que les pueda ser sometido.

Las extraordinarias se reunirdn siempre que el Consejo de Administracion lo
estime conveniente a los intereses sociales, o cuando lo solicite un nimero de socios
que represente, al menos, el cinco por ciento del capital social desembolsado,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta, la cual deberé ser convocada
para celebrarla dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que se hubiere

Iequerido notarialmente para ello al Presidente del Consejo de Administracion.
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Articulo 13. Convocatoria y Orden del Dia.

1. La convocatoria de la Junta General se regira por las disposiciones legales
igentes en materia de sociedades anénimas.
2. El Orden del Dia de la Junta General se determinard por el Consejo de

Administracion.

Articulo 14. Junta Universal.
No obstante, la Junta General se entendera convocada y quedard validamente
onstituida para tratar de cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital

jesembolsado y los asistentes acepten por unanimidad la celebracién de aquélla.

Articulo 15. Asistencia y representacion.

1. Todos los accionistas podran asistir a las Juntas Generales. Sera requisito
sencial para asistir que el accionista tenga inscrita la titularidad de sus acciones en el
ibro Registro de Acciones de la Sociedad o haber solicitado su inscripcion con, al
nenos, cinco dias de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta.

2. Todo accionista que tenga derecho a asistir, podra hacerse representar en la
inta  General por medio de otro socio o de un miembro del Consejo de
\dministracion.

La representacion deber4 conferirse por escrito y con carécter especial para cada
inta. La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta del
spresentado tendréd valor de revocacion. '

3. El Presidente de la Junta General podrd autorizar la asistencia de cualquier
lfa persona que juzgue conveniente, si bien la Junta podra revocar dicha autorizacién.

El Director Gerente asistira siempre a las Juntas Generales.

Articulo 16. Quérum.
1. La Junta General quedarad validamente constituida, en primera convocatoria,
“ando los accionistas presentes o representados posean, al menos el setenta y cinco

T ciento del capital social con derecho a voto. En segunda convocatoria, serd valida
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misma.

2. Para que la Junta General, ordinaria o extraordinaria, pueda acordar
validamente la emisién de obligaciones, el aumento o la disminucién de capital, la
transformacion, fusién o escision de la sociedad y, en general, cualquier modificacion
de los Estatutos Sociales, asi como cualquier acuerdo de los enumerados en el articulo
18 de los presentes estatutos, serd necesario, en primera convocatoria, la concurrencia
de accionistas presentes o representados, que posean al menos, el setenta y cinco por
ciento del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente

la concurrencia del cincuenta por ciento de dicho capital.

Articulo 17. Funcionamiento.

1. Actuardn como Presidente y Secretario los que lo sean del Consejo de
Administracién, o, en caso de ausencia de éstos, los que la propia Junta acuerde.

S1 existieren Vicepresidente y Vicesecretario del Consejo, a ellos correspondera
el ejercicio de dichos cargos en defecto de Presidente y Secretario.

2. Solo se podra deliberar y votar sobre los asuntos incluidos en el orden del dia
de la convocatoria, sin perjuicio de que la separacién de los Consejeros pueda ser
acordada en cualquier momento por la Junta General.

3. Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, conceder el uso de la
palabra y determinar el tiempo de duracién de las sucesivas intervenciones.

4. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de capital presente o representado,

salvo disposicion legal o estatutaria en contrario. A tales efectos, cada accion dara

derecho a un voto.

Articulo 18. Acuerdos a adoptar por la Junta General de Accionistas que
fequieran mayorias especiales.

Para la adopcién por la Junta General de Accionistas de loa acuerdos que a
fOntinuacién se enumeran, se requerira el voto favorable del 75% del capital social

Pfesente o representado en la misma:
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a) Ampliacion o reduccion de capital y emision de obligacion o

b) Modificacion del objeto social. o

¢) Absorcion, fusion, escision, disolucién o transformacion de la Sociedad.

d) Cualquier otra modificacién de los Estatutos Sociales distinta de las

mteriormente enumeradas.

Articulo 19. Actas.

1. De las reuniones de la Junta General se extendera el correspondiente acta en
gl Libro de Actas que se llevara al efecto. El acta deberd ir firmada por el Presidente y
Secretario de la Junta General o por quién reglamentariamente haga sus veces. El acta
¢ aprobard a continuacion de haberse celebrado la Junta.

2. Los acuerdos adoptados en la Junta General serdn inmediatamente ejecutivos,
salvo disposicion legal en contrario.

3. La formalizacién en instrumento publico de los acuerdos sociales
forresponde a las personas que tengan facultades para certificarlos. También podra

galizarse por cualquiera de los miembros del Consejo de Administracién, en caso de

lelegacion expresa.

B.- ORGANO DE ADMINISTRACION.

Articulo 20. Consejo de Administracion.

1. La Sociedad estara regida y administrada por un Consejo de Administracion,
htegrado por un minimo de tres y un maximo de catorce miembros, elegidos por la
infa General de Accionistas en proporcion a la participacion accionarial en la
ociedad, y del que, ademas formaran parte un Secretario con voz pero sin voto.

2. El poder de representacion corresponde al Consejo de Administracidn, que lo
jercers colegiadamente.

3. Los miembros del Consejo de Administracién seran designados por un
triodo de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual

Uracion. Vencido el plazo, el nombramiento caducard cuando se haya celebrado la

Buicnte Junta General o haya transcurrido el término legal para la celebracién de la

Inta GGeneral Ordinaria.




incapacidad o incompatibilidad de conformidad con la legalidad vigente.
5. Para ostentar la condicién de consejero no serd preciso que el designado

retna la condicién de accionista o de vinculacidon con el mismo.

Articulo 21. Convocatoria y Funcionamiento

1. El Consejo de Administracién se reunird cuantas veces lo convoque el
esidente o lo solicite una tercera parte de los consejeros. La convocatoria se hard por
escrito, con cinco dias de anticipacién cuando menos, sin perjuicio de que pueda
hacerse, en caso de urgencia, con menos tiempo de antelacion, y las reuniones se
celebraran en el lugar que fije la convocatoria.

2. Serén presididas por el Presidente o por el Vicepresidente en su caso, y en
defecto de éste, por quién acuerde el Consejo de Administracion. La Presidencia del
Consejo de Administracién corresponderd al Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Murcia.

3. Correspondera al Consejo de Administracién, a propuesta del Presidente, el
nombramiento del Secretario y en su caso, del Vicesecretario, que recaerdn en
funcionarios del Ayuntamiento de Murcia, del grupo A, licenciado en Derecho, que
actuara con voz pero sin voto. En defecto de éstos, se ejercera por quién acuerde el
Consejo de Administracion, sin facultades certificantes. Formaré parte del Consejo, el
Interventor General del Ayuntamiento, con voz pero sin voto, en el ejercicio de las
funciones que le atribuyen la legislacion de Régimen Local.

4. El Consejo de Administracién quedard validamente constituido en primera
tonvocatoria siempre que, como minimo, concurran a la reunién la mitad mas uno de
Sus componentes, bien personalmente o representados.

La representacién, que debera ser especial para cada reunién, se conferird a otro
‘onsejero, mediante escrito o carta certificada dirigida al Presidente. Ningun consejero
Podra ostentar més de dos representaciones.

5. Los acuerdos se tomarin por mayoria de votos de los presentes o
epresentados, salvo en los supuestos que legalmente exijan otra distinta. De los

dcuerdos adoptados en cada sesidn se levantard un acta, que se extenderd en el libro




Articulo 22. Facultades y funciones.

El Consejo de Administracién ostentara el poder de representacion de la
heiedad para todos los actos comprendidos en su objeto social delimitado en estos
satutos, y podré ejercitar todas y cada una de las facultades que no estén reservadas

or la Ley o los Estatutos a la Junta General.

C.- DEL DIRECTOR GERENTE.
Articulo 23.

El Director Gerente de la Sociedad sera designado por el Consejo de

inistracién a propuesta de su Presidente, y tendra derecho a asistir a las reuniones

| Consejo de Administracidon con voz pero sin voto.

Articulo 24. Funciones.

El Director Gerente tendrd las facultades que en cada caso le confiera el
insejo de Administracion. Le corresponde por derecho propio las siguientes:

a) La ejecucion de los acuerdos del Consejo.

b) La propuesta al Consejo de la plantilla de empleados al servicio de la
tiedad y sus oportunas variaciones en todos los ¢rdenes y categorias, asi como la
Spension y propuesta de destitucion de los mismos, sus emolumentos y sus
itificaciones.

¢) La Jefatura directa e inmediata de todo el personal al servicio de la Sociedad.

d) La firma de la correspondencia, recibos, libramientos, facturas, talones y en
Ieral cuantos documentos sean precisos para el desarrollo de su cometido, sin
Juicio de las delegaciones o apoderamientos en otras personas.

¢) La preparacion y presentacién al Consejo de cuantos informes y propuestas
ime oportunas en relacion con las actividades de la Sociedad o que puedan redundar

fl mejor logro y desenvolvimiento de los intereses sociales.
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ITULO IV. DEL EJERCICTO SOCTAL.

Articulo 25. Ejercicio social.
El ejercicio social coincidird con el afio natural y quedara cerrado el treinta y

10 de diciembre de cada afio.

Articulo 26. Cuentas Anuales.

1. En el plazo miximo de tres meses, contados a partir del cierre, los
iministradores formulardn las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de
licacién de resultados, todo ello con la maxima claridad, exactitud y sumision a las
rmas establecidas en la Ley.

2. Dicha documentacién serd, en su caso, revisada por los auditores de cuentas
ymbrados por la Junta General de Accionistas.

La aprobacion de estos documentos por la Junta General no significa el
scargo de los administradores por la responsabilidad en que pudieran haber

surrido.

Articulo 27. Aplicacion del resultado.

La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado de acuerdo con el
lance aprobado, distribuyendo dividendos a los accionistas en proporcion al capital
¢ hayan desembolsado, con cargo a los beneficios o a reservas de libre disposicion,
dvez cubierta la reserva legal, determinando las sumas que juzgue oportuno para
ar los fondos de las distintas clases de reservas voluntarias que acuerde, cumpliendo
disposiciones legales en defensa del capital social y respetando los privilegios de
fgocen determinados tipos de acciones.

El Consejo de Administracién podra acordar la distribucion de cantidades a

Nta de dividendos, con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en

Articulo 28. Contabilidad.
La contabilidad de la Sociedad se llevara de forma independiente, con sujecion

€gimen de contabilidad publica, sin perjuicio de seguir los preceptos de la
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Jas normas vigentes en cada momento.

TITULO V. DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 29. Disolucién.

La Sociedad se disolvera por acuerdo de la Junta General adoptado en cualquier
tiempo, a propuesta del Consejo de Administracién, cuando concurra alguno de los
supuestos previstos en el Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas. No
obstante, requerira autorizacion de los drganos competentes de las Administraciones

accionistas.

Articulo 30. Liquidacion.

La Junta General, si acordase la disolucién, procedera al nombramiento y
determinacion de facultades del liquidador o liquidadores, que sera siempre en numero
impar, con las atribuciones sefialadas en el art. 272 de la Ley de Sociedades Anonimas
y de las demas de que hayan sido investidos por la Junta General para acordar su

nombramiento.

| Articulo 31. Proceso de liquidacién.

. Durante el proceso de liquidacién, la Junta General seguird celebrando sus

reuniones anuales ordinarias, y cuantas extraordinarias se considere conveniente

convocar, conforme a las disposiciones en vigor.

) Liquidado el patrimonio social, se abonard en primer lugar a los acreedores el
importe de sus deudas, segtin el orden de prelacién de los créditos y, efectuadas dichas
operaciones, el haber liquido resultante pasara a los socios en proporcién al capital
desembolsado.

Formulado y aprobado el balance final por la Junta General, auditada la

contabilidad de la Sociedad y depositados los documentos contables en el Registro

Mercantil, se cancelard la inscripcion de la Sociedad en el Registro Mercantil.
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TITULO VI. DEL--GCONFROL;—CONTFABH-

PROGRAMAS ANUALES.

Articulo 32. Legislacién aplicable al control, contabilidad y presupuestos de
la Sociedad.

La Sociedad, en cuanto tal y sus drganos, quedan sujetos a la normativa
reguladora de las Haciendas Locales, especificamente en lo que se refiere a la
inspeccion de la contabilidad, controles financieros y de eficacia, prevision de ingresos

y gastos, y programas anuales de actuacidén, inversiones y financiacion. Todo ello sin

perjuicio de lo previsto en la Ley de Sociedades Andénimas y demas disposiciones

concordantes.

Articulo 33. Control Financiero.
La Intervenciéon General del Ayuntamiento de Murcia ejercerd las funciones de
inspeccion, control interno y financiero en la Sociedad de acuerdo con la legislacion

vigente.

Murcia, a 9 de octubre de 2008

El Teniente Alcalde de Urbanismo,




La Comisién de Pleno de Asuntos Generales, reunida
en el dia de la fecha en sesién extraordinaria, segin
acuerdo de delegacion de 20 de diciembre de 2007,
aprobd por seis votos a favor del Grupo Popular, cinco
abstenciones del Grupo Socialista v una abstencién del
Grupo de Izquierda Unida-Los Verdes el presente
acuerdo.

Fdo. Antonio Marin Pérez
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