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TITULO:

CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE MURCIA Y LA ASOCACION
DE PARAPLEJICOS Y GRANDES DISCAPACITADOS DE LA REGN DE
MURCIA ASPAYM.

Firmado el 16 de diciembre de 2019.
Junta de Gobierno de 13 de diciembre de 2019.

PARTES:

v' Ayuntamiento de Murcia.

v" Asociacién de Parapléjicos y Grandes Discapacitdéds Region de Murcia
(ASPAYM).

OBJETO:

Establecer las bases de colaboracion para apoyaeclan institucional con las
medidas realizadas por ASPAYM a fin de poner enchmarcuantas actuacione
sean necesarias para facilitar la formacion deajaalores demandantes de empldo

y la promocion de empresas.

APORTACION:
Ayuntamiento de Murcia ... 6.000 €.

VIGENCIA:
Afo 2019

CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del Convenio consiste en establecer é&®d de colaboracion entre ¢
Ayuntamiento de Murcia, a través de su ServicicEdepleo, y ASPAYM, para
apoyar la accion institucional con las medidasizadhs por ASPAYM a fin de
poner en marcha cuantas actuaciones sean necgsaaa®cilitar la formacién de
trabajadores demandantes de empleo y la promoei@mgresas.
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SEGUNDA: COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE MURCIA.

El Ayuntamiento de Murcia se compromete a:

a) Solicitar a ASPAYM la prestacion de los servici@sakesoramiento cuando €
Ayuntamiento de Murcia lo considere necesario mraumplimento de los
objetivos de este Convenio, en el campo de la &iena grandes
discapacitados.

La cesion de locales en precario y en uso compadel las instalaciones
equipos de los distintos Centros de Formacion deli@o de Empleo, siempre
gue exista disponibilidad para ello.

Con la finalidad de colaborar en las diversas assdoque la Asociacion
ASPAYM viene desarrollando en el municipio, el Ayamiento de Murcia se
compromete a dotar una subvencion por importe @@06euros, que servira
para la puesta en funcionamiento de los objetigtpuwdados, siempre y cuandg
la disponibilidad presupuestaria lo permita, detbieenjustarse la justificacion
del importe percibido a los términos exigidos eletaslacion aplicable.

TERCERA: COMPROMISOS DE ASPAYM.

Por su parte, ASPAYM se compromete a:

a) Participar en la formulacion de estrategias, yubntas iniciativas concreten e
esfuerzo comun de ambas entidades en el aprovemhtamdptimo de los
recursos de las mismas, tendentes al fomento yrdiésasocioeconomico del
municipio de Murcia principalmente en el ambito qoacierne a las personaj
con gran discapacidad.

Colaborar con el Servicio de Orientacion del Seéovite Empleo para facilitar
la insercion laboral.

Coordinar con el Servicio de Empleo la realizacide las acciones de
formacion, de las personas con discapacidad qu#apueacilitarles el acceso &
un puesto de trabajo, planificandose las mismasoahienzo de dichas
acciones.

Garantizar el adecuado nivel de calidad de lasomesi de formacion

desarrolladas en colaboracién con el Servicio del&mn garantizando el bue

uso y cuidado de las instalaciones y equipos cedido

Difundir entre los asociados a ASPAYM, los programas actividades y los
Servicios que promueve el Servicio de Empleo.

Dar cobertura a las necesidades y demandas denpsrson discapacidad y §
sus familias, a través de la implantacibn de smwio/ programas que
favorezcan el maximo desarrollo personal, y el foimede la autonomia a
través de la habilitacion y rehabilitacion de adides en la vida diaria.

g) Destinar la aportacion economica recibida, al deBar de los fines del
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presente Convenio.
Incluir en la difusion de las acciones de formacoure desarrolle en las
instalaciones del Servicio de Empleo, la publicidée dicho Centro, con
arreglo a las condiciones que se establecierancpdeaaccion a desarrollar.
Incluir en la Web de ASPAYM, la colaboraciéon con Ajyuntamiento de
Murcia y los enlaces adecuados para que sus aeecipdedan accede
rapidamente a los servicios prestados por el Ayoietato de Murcia
Promover entre sus usuarios la utilizacion de tmgrcomo vehiculo de
comunicacién con el Ayuntamiento de Murcia.
Difundir entre sus asociados y usuarios, la Iguhlda Oportunidades entrg
hombres y mujeres con el fin de sensibilizar a té@asociedad de la
persistencia de discriminacion, a pesar de loseshs que en los Ultimos afoj
se estan haciendo, y la necesidad de trabajaepadicarla.
Promocionar entre los asociados del Municipio dediduel cumplimiento de
toda la normativa municipal, con especial atencianla normativa
medioambiental, colaborando con el AyuntamientdVidecia en la puesta en
marcha de iniciativas que contribuyan a la mejogh rdedio ambiente del
Municipio.
CUARTA: FINANCIACION.
4.1. El Ayuntamiento de Murcia concede a la Entidad ayuda econdémica tota
de 6.000 € con cargo al ejercicio de 2019.
4.2. El pago de la subvencion se realizara al 180% firma del Convenio, con
cargo a la aplicacion presupuestaria 02019/025/28905, en la que existe
dotacion de crédito presupuestario suficiente.
4.3. La Entidad justificara el importe de los gastfectivamente ejecutados
presentando la documentacion oportuna en la fomeagta en ldey 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, Ley #®/2fe 1 de octubre, dg
Régimen Juridico del Sector Publigadlemas normativa aplicable antes del 31
enero de 2020.

QUINTA: PAGO Y JUSTIFICACION DE LA AYUDA.

1. El pago de la subvencién otorgada queda condicmreadjue la Entidad
acredite que no mantiene deudas pendientes deadaggacienda Municipal.

2. La subvencion concedida podra ser reducida o relap@n todo caso, cuand
se detecten incumplimientos de los compromisos @udes por el
beneficiario, no se destinen al exclusivo objefmyara el que se otorga, no s
justifigue suficientemente, se incumplan los plagdegustificacion en tiempo y
forma o se observen irregularidades que desvigugaropia naturaleza.

3. A tal efecto, la entidad, como beneficiaria de l#bwencion econdémica
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4.

otorgada por el Ayuntamiento de Murcia en virtutptesente convenio, quedg

obligada a:

a) Asumir todas las responsabilidades que pudierawnatee de la realizacion
del proyecto o actividad subvencionada y del cumplnto de los
compromisos convenidos.

b) Controlar y comprobar el correcto funcionamientespaido por la empresg
contratada, sin perjuicio de permitir una evenfjui@sencia de persona
designado por el Servicio de Empleo del Ayuntanoieshd Murcia, para
verificar la correcta ejecuciéon del proyecto.

Ademas, y de conformidad con lo determinado partell4 de la Ley General

de Subvenciones, también se obliga a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realitfmractividad o adoptar el
comportamiento que fundamenta la concesiéon deblzesicion.

Justificar ante el 6rgano concedente el cumpliroiaig los requisitos y
condiciones estipulados, asi como la realizacionladectividad y el
cumplimiento de la finalidad que determinen la @sié@n o disfrute de la
subvencion, debiendo ajustarse a lo dispuestosearts. 30 y 31 de la Le
General de Subvenciones.

Someterse a las actuaciones de comprobacion yotditanciero que
pudieran realizar los 6rganos de control compeserdportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio deatdsaciones anteriores.
Comunicar al 6rgano concedente la obtencion des asbvenciones,
ayudas, ingresos o recursos que financien lasidatigs subvencionadas
Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto @®noonozca, y en
todo caso, con anterioridad a la justificacion deaplicacion dada a los
fondos percibidos.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propuedé resolucion de
concesion de que se halla al corriente en el cumwgito de sus
obligaciones tributarias y frente a la seguridadao

Disponer de libros contables, registros diligenogagt demas documentog
debidamente auditados en los términos exigidosapegislacion mercantil
y sectorial aplicable al beneficiario, asi comontaa estados contables
registros especificos se requieran con la finalaadarantizar el adecuad
ejercicio de las facultades de comprobacion y obntr

Conservar los documentos justificativos de la apli@n de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicas, tento puedan ser|
objeto de las actuaciones de comprobacién y control

Adoptar las medidas de difusion para dar la adecyadblicidad del
caracter publico de la financiacion del programactuacion de cualquier
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tipo, que sean objeto de subvencion.
5. El libramiento y abono del importe de la subvenadnvenida se efectuara
previo cumplimiento de los compromisos adquiridegun el siguiente detalle:
- 100% a la firma del Convenio.
- La justificacion posterior del importe concedidotsga antes del 31 dg
enero de 2020, presentando la siguiente documéntaci

a) Memoria documentada y detallada demostrativa delpimiento de
los compromisos convenidos y de las actividadearddiadas.

b) Cuenta justificativa de gastos originados para edadollo de las
actividades subvencionadas, aportando relacion mconé nominal
junto a documentos originales o compulsados, deaos laborales,
nominas, altas/bajas seguridad social, pagos aridadusocial,
recibos o facturas, y demas documentos de valobaprdo
equivalente, con validez en el trafico juridico oaatil o con eficacia
administrativa, debidamente cumplimentados de, ehas, igual
importe que la subvencion concedida, y que tendyae ser
justificativos de los gastos que hayan sido efantente pagados co
anterioridad a la finalizacion del periodo de jisticion.

6. La forma de pago del gasto subvencionado se exprema la factura o
documento equivalente y se justificara segun secanc continuacion,
respetando, asimismo, lo dispuesto en el articdld @e las BEP:

a) pago en efectivo: mediante recibi firmado sobrprepio documento con
indicacion del nombre y apellidos de quién recdsefobndos y su D.N.I.
pago por cheque nominativo: mediante incorporaaide factura de copia
o fotocopia del cheque y presentacion para suadiejcargo bancario de
citado cheque.
pago por transferencia: indicacion en la facturasta forma de pago asf
como de la cuenta beneficiaria y presentacion paraotejo de cargo
bancario de la indicada transferencia.
pago por domiciliacion bancaria: mediante presédmapara su cotejo de
cargo bancario correspondiente.

El beneficiario debera aportar un certificado IBAB! la entidad financiera
por donde desean que les sea abonado el impolaéesdévencion, y en el
gue se acredite que dicha cuenta correspondenéida@ subvencionada.

SEXTA: FINALIZACION, RESOLUCION Y MODIFICACION DEL
CONVENIO.

1. El Convenio podra finalizar en cualquier momento glanutuo acuerdo de lag
Partes.

2. El incumplimiento de cualquiera de las condicioegsblecidas en el Conveniq
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por una de las Partes facultara a la otra pardvestm La Parte perjudicada
debera comunicar a la otra tanto el hecho que sJpansu juicio, el
incumplimiento, como su intencion de resolver eh@mio si persiste en s
actitud, con una antelacién minima de un mes. Deraste tiempo, quedara e
suspenso el Convenio y la parte incumplidora posisthsanar el hecho
denunciado. Transcurrido dicho plazo de un meggase haya subsanado [
causa que dio lugar a la denuncia, el Convenio afaecesuelto de forma
automética.

Las Partes no seran responsables por el incumpliojieotal o parcial, de las
obligaciones que resulten del Convenio cuando sdlaleba acaso fortuito g
fuerza mayor. En estos casos, el Convenio podré@ajuen suspenso por
periodo al que el caso fortuito o la fuerza maygetivos obligasen. Si estg
periodo excediera de los seis meses, el Converedagia automaticamente
terminado.

. Asimismo, cada Parte podra terminar inmediatamehpesente Convenio s
la otra cometiera actividades contrarias a los sfinilosofia, valores o
deontologia de la otra; o se viera envuelta en soarglalo o incursa e
procedimiento judicial, arbitral o administrativouey por su naturaleza
relevancia o notoriedad, pudiera dafiar o compranetteuen nombre, image
o reputacion de aquélla.

La terminacion del Convenio conforme a lo previstola presente Clausula ¢
segun proceda en Derecho no determinara que ka gaetinste la terminacio

deba indemnizar a la otra, cualquiera que seanelego.

Los acuerdos contemplados en el Convenio podréanficeede en cualquier
momento por mutuo acuerdo de las Partes manifestadimrma expresa y
constituirdn una adenda al presente convenio.

SEPTIMA: SEGUIMIENTO Y EVALUACION.
1. Para el seguimiento, vigilancia y control del Carigese constituird una
Comision Mixta formada:
* Por parte del Ayuntamiento de Murcia:
a) El Concejal Delegado de Promociéon Econémica, CailfuProgramas
Europeos.
b) La Jefa de Servicio de Empleo
O personas en quienes deleguen.
* Por parte de ASPAYM:
a) El/La Presidente de la entidad.
b) El/La Secretario de la entidad.
O personas en quienes deleguen
2. Las funciones de esta Comision seran las siguientes
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Impulso y coordinacion general del presente Coroveni

Aprobacién, seguimiento y evaluacion de los progsuoe actividades.
Elaboracion de la memoria final de las actividadedizadas en el ambito
de este Convenio.

Evaluacion general del Convenio.

Proponer, en su caso, la modificacion de aspectbscahvenio para
coadyuvar a la consecucion de los objetivos presist

. La Comisién Mixta se reunird cuando se estime coewe y, en todo caso,

siempre que lo solicite una de las PARTES al objetaevisar la relacion de
acciones y actividades que se realicen al ampargrésente Convenio, y
resolver cualquier incidencia que pudiera sus@tars

OCTAVA: DURACION DEL CONVENIO.
El presente convenio se suscribe para el afio 2019.

NOVENA: DERECHOS DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRL.

1.

Todos aquellos materiales, productos, obras y dénitikea, todo lo que las

Partes aporten al desarrollo del Proyecto, quespectesen con anterioridad §
cada una de ellas, seguira siendo de su exclusiygepad, sin que genere esth
colaboracion derecho alguno en favor de las Coattag.

. En caso de obtener algin producto o entregabl® ffet aquellas actividades

gue las Partes disefien y desarrollen conjuntamenteaiz del presente
Convenio, las Partes serdn conjuntamente titulprepietarias de todos los
resultados, pudiendo darles el destino, difusiqruilicacién, total o parcial,
gue tengan por conveniente, en cualquier mediopgrs®, incluido Internet o
cualquier otra plataforma digital, y sin limitacidemporal ni geogréfica. En
cualquier publicacién o difusion al respecto se ci@rara expresamente a laj
Contrapartes, siempre tras su aprobacion conforlneletallado en el presente
Convenio.

. Las Partes podran llevar a cabo la explotacionurdajde dichos productog

siempre que éstas asi lo acuerden de manera fpresatlita.

. La utilizacibn de nombres, marcas, signos, logatipo otros distintivos o

identificaciones de propiedad de cada una de lesR@ por indicacion de las
mismas, en ningun caso se entenderd como licenci@s@n de uso o
constitucién de derecho alguno a favor de las @pattes sobre dichos bienes

. Las PARTES se garantizan mutuamente que el ddsadel Convenio no

constituye accién infractora de patente, signoirdigb, derecho de autor o
cualesquiera otros derechos de propiedad industimdelectual de un tercero.

. Si alguna de las Partes resultase denunciada fpogin derechos de propiedad
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industrial o intelectual de terceros como conseciaemel desarrollo del
Convenio, la Contraparte que hubiese generadoekupta infraccion quedar3
obligada a hacerse cargo de todos y cada uno deptes que se produzca
por la defensa de la Parte denunciada, asi comodaes las cantidades qug
venga obligada a pagar dicha Parte por tal mofiedo ello, sin perjuicio del ‘
derecho que asiste a la mencionada Parte a ejdastacciones legales qug
estime convenientes y a reclamar la correspondietemnizacion por los
dafos y perjuicios que se le hubiesen ocasionad@poausa.

El ejercicio de estas acciones por la Parte deadaano supone su renuncia &
derecho a instar la resolucién del Convenio.

En ningln caso las Partes seradn responsablestadimesubsidiariamente, de
uso indebido que las Contrapartes puedan hacesate aontenidos o de s
difusion sin los permisos legalmente exigidos fuelel &mbito de este
Convenio.

Las Partes renuncian a la explotacion econémicaudiesquiera productos qué

se pudiesen emitir en el marco del presente Cooyenin fines lucrativos

ajenos al propésito del mismo.

DECIMA: DIFUSION Y PRESENCIA INSTITUCIONAL.

1.

Las Partes se comprometen a la inclusion del Ipgptiombre y consideracio
de las Contrapartes como entidad colaboradora ant@si medios se utilicen
para la promocion y difusion del Proyecto (prograteanano, web, publicidad
en prensa o en otros medios, notas de prensasrdedaensa, documentacio |
etc.), asi como en la memoria anual de cada Rasgpetando en todo caso ¢
logotipo o las directrices de imagen externa queirsBquen por las
Contrapartes.

En todo el material impreso, asi como en la difusiue se haga de lag

actividades derivadas de este Convenio, deberdacdascolaboracion de las

Partes y figurar expresamente sus logotipos err ldgstacado y visible, y s

uso por las Partes debera ser siempre aprobad@aréoter previo por las
Contrapartes.

La utilizacion de los signos distintivos deberadrae conforme al formato que|
al efecto, facilitara la titular o que se exhibasenpagina web y siempre si

alterar o modificar su aspecto y exclusivamente pas fines previstos en e
presente Convenio.

Las Partes podran informar publicamente y siemprentdo leal de la
existencia y cumplimiento del Convenio, en la madidnedios que considere
oportunos.

. Asimismo, las Partes podran publicar y divulgar oheldo que estimen mag

conveniente y siempre de manera leal, los resudtadl® las actividades
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desarrolladas en el marco del Convenio. Deberarntdr a la otra parte de
ello antes de la publicacibn en caso de que ésamapuener particular
relevancia. A tal fin, la Parte que publica faailét una copia del texto complet
e imagenes a la otra, que no denegara su consentinde manera irrazonable
En caso de no obtener respuesta en los tres dhiksh&iguientes a la
comunicacion, la autorizacién se entendera coneedid

DECIMOPRIMERA.- PUBLICIDAD

1. A los efectos de publicidad del presente Conveyien cumplimiento de lo
establecido en el articulo 20 delley 38/2003, de 17 de noviembre, Generp
de Subvencionés modificado por laLey 19/2013, de 9 de diciembre, dg
transparencia, acceso a la informacion publica yebugobierno el
Ayuntamiento de Murcia remitird a la Base de D&asional de Subvencioneg
la resolucion de subvenciones concedidas.

. Asi mismo, los beneficiarios deberan dar publicidked las subvenciones

ayudas percibidas al amparo de los términos y cantis establecidos en 13
Ley 19/2013 citada.

DECIMOSEGUNDA: RECURSOS HUMANOS.

Todo personal propio, subcontratado o colaboragiee, las Partes empleen en gl
desarrollo de las actividades resultado del obpoeste Convenio sera d
exclusiva cuenta y responsabilidad de cada Partenes cuidaran de la situacié
legal de dicho personal en todos los 6rdenes, nelsgrodo del cumplimiento de lag
obligaciones de caracter laboral, civil, mercaptilscal que se deriven de dichaj
relaciones, eximiendo expresamente a las Contespartde cualquier
responsabilidad que pueda derivarse del incumptitoide estas obligaciones.

DECIMOTERCERA: CONFIDENCIALIDAD.

1. Las Partes se comprometen a no revelar a tergeesoBacer que sus empleadag
o colaboradores en el programa no revelen, cualeo@erial o informacion
reservada relacionada con la existencia del preséahvenio. Asimismo se
comprometen a no revelar a terceros y a mantenemds estricta
confidencialidad sobre cualquier informacion o mateproporcionado por la
Contraparte o por sus colaboradores, obligandapeedas personas sefaladds
cumplan las obligaciones de confidencialidad estatbhs en la presentg
Clausula, empleando a tal fin idénticos dispos#jvoedidas y procedimientog
de seguridad a los utilizados para proteger su igrafpcumentacion

confidencial, de acuerdo con lo establecido eredpslacion sobre propiedad
intelectual y proteccién de datos de caracter paiso
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2.

Las obligaciones de confidencialidad establecidaslae presente Clausula
continuaran vigentes a lo largo de todo el plazoddeacion del presente
Convenio e inclusive tras su extincion, quedandigatias las Partes a ng
difundir la informacion confidencial sin el consiemento expreso y por escrito
de la Contraparte.

. Sin perjuicio de lo anterior, las Partes declara@ cqumpliran, bajo su Unica |

total responsabilidad, con todas las obligaciones lgs sean exigibles e
aplicaciéon de la normativa de proteccion de dat<satacter personal, entrg
ellas, la de cumplir con los requisitos de informdadispuestos en el articulo
y concordantes de la Ley Orgéanica 15/1999, ddel@iciembre, de Proteccid
de Datos de Caracter Personal de recabar el consentimiento de los titular
de los datos que vayan a ser objeto de tratamientmdo la citada ley asi Ig
prevea. Asimismo, se comprometen a aplicar las sasdde seguridad que
dicha ley establezca.

DECIMOCUARTA: PROTECCION DE DATOS.

1.

De conformidad con lo previsto en la legislaciogevite, en particular laey
Orgéanica 15/1999, de 13 de Diciembre, Proteccion ios de Caracter
Personaly su normativa de desarrollo, en especidRehl Decreto 1720/2007
de 21 de Diciembteambas Partes quedan informadas de que los datoj
representantes o personas de contacto de las misroasdos en el presentg
convenio o facilitados entre ellas con motivo dejggeucion, van a ser tratadoj
informéticamente y seran incluidos en sendos faetitularidad de cada
parte, cuya finalidad es la gestion de la relaaontractual y, en su casoj
cedidos a aquellas Administraciones Publicas qgantente tengan derecho f
ello, para lo cual los comparecientes prestan saeggimiento.

. Cada parte reconoce a los titulares de tales datp®sibilidad de ejercitar

gratuitamente sus derechos de acceso, rectificacadrrelacion y oposicion e
los domicilios que figuran en el encabezamienteste convenio.

. De acuerdo con el articulo 11 de la LOPD, los ddesaracter personal objetq

del tratamiento sélo podran ser comunicados amger para el cumplimiento
de fines directamente relacionados con las funsidegitimas del cedente
(ASPAYM) y el Ayuntamiento de Murcia, con el prewonsentimiento del
interesado.

. ASPAYM obtendra previamente el consentimiento dkellar de los datos,

dandole informaciéon detallada sobre la identidadcésionario, la actividad
gue desarrolla y la finalidad a la que va a destosmdatos cedidos.

. ASPAYM proporcionara al Ayuntamiento de Murcia |datos de caracter

personal necesarios con el fin de hacer posibtedbzacion de los acuerdog
del presente Convenio.

S

d
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6. El Ayuntamiento de Murcia reconoce expresamente Ilgsiedatos a los que
tiene acceso son de exclusiva propiedad de ASPAY®I,lo que no podra
aplicarlos o utilizarlos con fines distintos a Ipsevistos en el presentg

Convenio. ‘
. Asimismo, ambas Partes se comprometen a adoptaet&sarias medidas :i

seguridad para la proteccion de dichos datos eivel que les corresponda d¢

acuerdo a la regulacion legal. ‘
. Un vez finalizado el presente convenio, los da®satracter personal deberé

ser destruidos o devueltos ASPAYM, al igual que cualquier soporte ¢
documento en que conste algun dato de caracteror@trobjeto del
tratamiento.”

DECIMOQUINTA: JURISDICCION Y COMPETENCIA.

1. EI presente convenio tiene naturaleza y jurisditci@dministrativa,
considerandose excluido del ambito de aplicacioadecy 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico.

. Las controversias sobre la interpretacion y ejecudel mismo que no pueda
ser resueltas por la Comisién de Seguimiento, set&ran a la jurisdiccion de
los Juzgados de lo contencioso administrativo decMu renunciando la
PARTES a cualquier otro fuero que pudiera corredpdes.




